Deel III Opening en sluiting
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We keren even terug naar het begin waar we spraken over hoe we twee punten in de vergadering bij elkaar willen houden: de zaak en de mensen. 
De zaak is het Koninkrijk Gods, de roeping om te proberen in deze stad en in al wat er in deze samenleving gebeurt vorm en inhoud te geven aan het evangelie.  Het tweede is de zorg om de mensen, want ieder neemt zijn eigen verhaal, haar eigen motivatie, hierin mee. We hebben ook gesproken dat hier soms een spanningsveld is. We willen wel maar  kunnen niet…. Verschillende visies over de weg etc. 
Ten behoeve van de zaak, komt deze vergadering bij een maar misschien ook andere vergaderingen zoals de kindernevendienstleiding, of een bestuursraad. De opening herinnert ons eraan waarom we hier zijn omdat we in dienst genomen zijn van deze zaak. 

Drie aandachtspunten
De opening en sluiting kennen eigenlijk drie aandachtspunten:
aandacht voor de zaak
aandacht voor de specifieke taak: voor de kr is dat leiding geven aan de gemeente.
Aandacht voor de mensen, die hiervoor staan. 

In overweging en gebed kan hier aandacht aan gegeven worden, zowel als opening, als sluiting, maar de punten liggen ook onder het samenkomen.
Een opening en sluiting geeft orde.
Een opening geeft ook de mogelijkheid om je hierop te richten. 
Een opening en sluiting geeft de gelegenheid om iets met elkaar te delen of gewaar te worden. Je hoort zo wat de ander beweegt. 


Samenleving
woonomgeving
Leefomgeving

Verga
dering

Tips
- bereid je thuis voor, doe dat een paar dagen van te voren zodat je niet onder druk staat.
- er is niets op tegen om je woorden op papier te zetten. Wie de zin ‘God liefhebben met heel je hart en heel je ziel en heel je verstand’ serieus neemt begrijpt dat het zorgvuldig wikken en wegen van woorden daarbij hoort.
- Blijf in je woordkeuze bij jezelf, gebruik geen woorden die je anders ook niet zou gebruiken. Juist als je iets over je geloof deelt.
- Jij doet de opening of sluiting maar het gaat niet om jou en niet om je stokpaardjes of je mening. Dat mag je in de vergadering inbrengen. Nu ga je voor. Zijn je woorden en gedachten open genoeg zodat anderen hierin mee kunnen komen. 
- Je hoeft niet alles zelf te bedenken, verzamel materiaal. Voorgeschreven gebeden kunnen inspireren om dit weer in eigen woorden te zeggen. 
- Misschien is het goed om eens uit te spreken wat we van elkaar verwachten op dit punt. 
- Er hoeft niet altijd gebeden te worden, een lied kan gezongen worden of voorgedragen en kan even veelzeggend zijn. 


Een voorbeeld als opening:

Genesis 
God blijft Noach indachtig en al het wild gedierte en al het vee, dat met hem in de ark was, en God deed een wind over de aarde strijken, zodat de wateren daalden.

God blijft Noach indachtig en de wateren daalden. 
Indachtig zijn is niet iets passiefs, het zet iets in beweging, zo zelfs dat het kwade ten goede keert; God blijft Noach indachtig, zijn familie en heel de beestenboel…… en de water daalden, chaos verandert in leefbaar land. 

Sta even stil bij waar jouw gedachten zijn, waarmee ben je binnen gekomen, wat hield jou vandaag bezig, wat zijn je zorgen, of juist waar kijk je naar uit. Iets in het wereldnieuws, in je omgeving, mensen die je aan het hart gaan, in de kerk of daarbuiten. Iets waarvan je vindt dat we hier oog voor zouden moeten hebben. Hou die gedachte even vast.

Noach verzamelaar. Zijn wij dat al gemeente eigenlijk ook niet. Verzamelaars…… wat kunnen we anders dan 
We doen dat hier op de vergadering, brengen alles bij een, alles wat aan onze zorgen is toevertrouwd, praten erover, bidden ervoor, vragen een zegen en dragen er zorg voor met het oog op die toekomst. 



Gebed
Jij die de wereld bewaart in de palm van uw hand,
De mens gedenkt, 
geef ons oog voor de schepping en voor elkaar
voor de onbetaalbare rijkdom van verscheidenheid.
en wek onze eerbied voor het leven 
Dat we dit huis ons toevertrouwd behoeden
(ieder kerkraadslid brengt iets in, vult aan  bij ‘Geef ons oog voor’)

Geef ons oog voor ………………

Geef ons oog voor …………………..

Geef ons oog voor ………………………;

Afsluitend Geef ons oog voor de Hoop die in ons is,
Zodat wij in vreugde en verdriet, in zorgen en overvloed
ons gedragen weten door Uw liefde. 







De rondvraag Voor veel mensen is het een bijzonder agendapunt. ‘Hebt u nog iets voor de rondvraag?’ en stilletjes hoop je dat iedereen zal zeggen, ‘Nee, bedankt’. Toch is het wel een
aardig agendapunt. Er kunnen zinvolle dingen naar voren komen, hoe beknopt ook.
Het gaat er niet om nieuwe onderwerpen ter tafel te brengen. Dat had dan eerder, bij de ‘vaststelling van de agenda’ ingebracht moeten worden.
Ook is het niet de bedoeling zojuist afgehandelde zaken weer te openen. Wat kan er dan wel?
De ‘rondvraag’ hoort inderdaad bij de afronding van de vergadering. We maken even een rondje waarbij iedereen de gelegenheid heeft om terugkijkend nog iets op te merken of te delen met de anderen. Misschien heeft iemand een (te) scherpe opmerking gemaakt en wil hij of zij dat nog rechtzetten. Misschien ben je vergeten je waardering uit te spreken over iets of iemand. Dat wilde je doen, maar voor je er erg in had, was men al bij een volgend agendapunt. Misschien heb je alleen maar negatieve kritiek geuit op een bepaalde ontwikkeling, terwijl je ook wel weet dat er positieve kanten aanzitten. Wie weet is het goed om dat, voor de vergadering uit elkaar gaat, nog te zeggen. Het kan voor het onderling begrip dus goed zijn om op die manier even terug te kijken op je eigen inbreng en je af te vragen welke indruk je bij de anderen hebt achter gelaten. Een korte verheldering is dan al voldoende en kan een vergadering soms lucht geven. Net zo kan een korte mededeling of aankondiging, die verder geen discussie behoeft, gedaan worden. Je bent betrokken bij……  en aanstaande vrijdagavond is er een hier iets georganiseerd. En je wilt hier nog mensen voor uitnodigen…. Of iets als herinnering inroepen. 
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